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Срок уплаты НДФЛ
перенесли

с 30 июля 2017
года

НДФЛ, который налоговый агент не смогу
удержать, физлицо должно заплатить до 1
декабря года, следующего за годом
получения дохода.

Если компания не удержала с человека НДФЛ за 2016 год, то он
перечисляет его в бюджет не позднее 1 декабря 2018 года. Т.е.
срок уплаты НДФЛ перенесли на один год.

Обратите внимание, если компания не платит со счета зарплату
и НДФЛ либо платит, но не в таком размере, как должна исходя
из своей среднесписочной численности, банки занесут фирму в
список подозрительных. Проверьте, какие критерии должна
соблюдать компания, чтобы банк не отключил вас от
обслуживания, в материале "Центробанк назвал минимальный
размер платежей по налогам".

Федеральный закон от
29.07.17 № 254-ФЗ.

Минфин требует
НДФЛ с аванса

с даты
разъяснений
Минфина

Минфин не уточнял, нужно ли в этих
случаях удерживать налог

Зарплата становится доходом сотрудников в последний день
месяца. Только в этот момент у компании возникает обязанность
удержать НДФЛ.
Но есть ситуации, когда удержать налог нужно с аванса. То есть
с зарплаты за первую половину месяца. Например, с:
— доходов в натуральной форме,
— долгов по НДФЛ,
— аванса в последний календарный день месяца.
 
Недавно это подтвердили и в Минфине России. Но есть нюансов,
которые не учитывают бухгалтеры, и допускают ошибки.
 
Проверьте, не занизили ли вы налог в статье "Когда с аванса
нужно удержать НДФЛ".

письмо Минфина России
от 05.05.17
№ 03-04-06/28037

Новые коды по НДФЛ С 1 января 2017
года

Премии в справках 2-НДФЛ надо
обозначать кодом дохода 2000
«Вознаграждение, получаемое
налогоплательщиком за выполнение
трудовых или иных обязанностей»

Появятся отдельные коды для премий:
• 2002, если премия связана с производственными результатами
и является частью оплаты труда;
• 2003 – для премий и других вознаграждений, которые компания
платит за счет чистой прибыли.
Отдельный код будет для нового социального вычета в сумме
расходов на независимую оценку квалификации – 329.

Добавятся новые коды для детских вычетов:
• 126 – на первого ребенка в возрасте до 18 лет, а также на
каждого учащегося очной формы обучения, аспиранта,
ординатора, интерна, студента, курсанта в возрасте до 24 лет
родителю, супруге (супругу) родителя, усыновителю, на
обеспечении которых находится ребенок;
• 127 – на второго ребенка в возрасте до 18 лет, а также на
каждого учащегося очной формы обучения, аспиранта,
ординатора, интерна, студента, курсанта в возрасте до 24 лет
родителю, супруге (супругу) родителя, усыновителю, на
обеспечении которых находится ребенок;
• 128 – на третьего и каждого последующего ребенка в возрасте
до 18 лет, а также на каждого учащегося очной формы обучения,
аспиранта, ординатора, интерна, студента, курсанта в возрасте
до 24 лет родителю, супруге (супругу) родителя, усыновителю, на
обеспечении которых находится ребенок;
• 129 – на ребенка-инвалида в возрасте до 18 лет или учащегося
очной формы обучения, аспиранта, ординатора, интерна,
студента в возрасте до 24 лет, являющегося инвалидом I или II
группы родителю, супруге (супругу) родителя, усыновителю, на
обеспечении которых находится ребенок;
• 130 – на первого ребенка в возрасте до 18 лет, а также на
каждого учащегося очной формы обучения, аспиранта,
ординатора, интерна, студента, курсанта в возрасте до 24 лет
опекуну, попечителю, приемному родителю, супруге (супругу)
приемного родителя, на обеспечении которых находится ребенок;
• 131 – на второго ребенка в возрасте до 18 лет, а также на
каждого учащегося очной формы обучения, аспиранта,
ординатора, интерна, студента, курсанта в возрасте до 24 лет
опекуну, попечителю, приемному родителю, супруге (супругу)
приемного родителя, на обеспечении которых находится ребенок;
• 132 – на третьего и каждого последующего ребенка в возрасте
до 18 лет, а также на каждого учащегося очной формы обучения,
аспиранта, ординатора, интерна, студента, курсанта в возрасте
до 24 лет опекуну, попечителю, приемному родителю, супруге
(супругу) приемного родителя, на обеспечении которых
находится ребенок;
• 133 – на ребенка-инвалида в возрасте до 18 лет или учащегося
очной формы обучения, аспиранта, ординатора, интерна,
студента в возрасте до 24 лет, являющегося инвалидом I или II
группы опекуну, попечителю, приемному родителю, супруге
(супругу) приемного родителя, на обеспечении которых
находится ребенок
Читайте подробнее в отдельном материале>>>

Приказ ФНС России от
22.11.2016 №
ММВ-7-11/633@

Размеры социальных
вычетов

В 2017 году Размер социального вычета на обучение
детей составляет 50 000 руб., общий вычет
на лечение и обучение – 120 000 руб.

Размер социального вычета на обучение детей составит 100 000
руб., общий вычет на лечение и обучение – 200 000 руб.

Законопроект

 
Станет больше выплат,
не облагаемых НДФЛ

С 1 января 2017
года

На доходы начисляется НДФЛ Стоимость аттестации сотрудника по профстандартам не
включается в доходы, облагаемые НДФЛ.
В некоторых случаях не облагаются НДФЛ баллы и бонусы,
зачисленные на банковскую карту по программам лояльности.

П. 1 ст. 1 Закона от 3 июля
2016 г. № 251-ФЗ
П. 8 ст. 2 Закона от 3 июля
2016 г. № 242-ФЗ

http://e.rnk.ru/article.aspx?aid=580372&from=service_glavbuh&utm_medium=referer&utm_source=glavbuh.rnk.ru&utm_campaign=service_glavbuh
http://e.rnk.ru/article.aspx?aid=580372&from=service_glavbuh&utm_medium=referer&utm_source=glavbuh.rnk.ru&utm_campaign=service_glavbuh
http://e.rnk.ru/article.aspx?aid=580361&from=service_glavbuh&utm_medium=referer&utm_source=glavbuh.rnk.ru&utm_campaign=service_glavbuh
http://e.rnk.ru/article.aspx?aid=580361&from=service_glavbuh&utm_medium=referer&utm_source=glavbuh.rnk.ru&utm_campaign=service_glavbuh
http://e.rnk.ru/article.aspx?aid=482453
http://e.rnk.ru/article.aspx?aid=489753


 
Граждане смогут
учитывать в составе
социального вычета
больше расходов

С 1 января 2017
года

На эти суммы вычет не распространяется Физлицо сможет получить социальный вычет на сумму оплаты
аттестации по профстандарту, который он оплатил
самостоятельно

П. 2 ст. 1 Закона от 3 июля
2016 г. № 251-ФЗ

 


